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ANUNT

Avand n vedere :

e prevederile art. 74 din Hotararea 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice;

e prevederile art. 31 din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Comitetului Director pentru aprobarea referatului de promovare .

Institutul de Pneumoftiziologie ,,Marius Nasta” organizeaza examen in vederea promovarii in
grade sau trepte profesionale imediat superioare, in data de 05.12.2023 .

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL PRIN
TRANSFORMAREA POSTURILOR iN GRADUL/TREAPTA IMEDIAT SUPERIOARA

Serviciul Achizitii publice, Contractare, Aprovizionare :
e 2 posturi de Referent de specialitate 111 care prin transformare vor deveni Referent
de specialitate 11;

CONDITII DE PARTICIPARE:
Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, persoanele trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii :
e au obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor profesionale individuale
cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate ;
e au o0 vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut.

DOSARUL DE INSCRIERE LA EXAMEN:

In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatii depun dosarul de examen care contine in mod obligatoriu:

a) cererea de Tnscriere;

b) adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea 1n gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;

C) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-

a aflat Tn activitate.

Data limita de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare este
24.11.2023 inclusiv, orele 13.00.

Anuntul privind examenul/concursul de promovare in grad sau treapta profesionala intr-0
functie pentru care se prevede un nivel superior de studii sau intr-o functie de conducere se
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afiseaza la sediul autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului si, dupa caz, pe
pagina de intranet a acesteia, cu 10 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru organizarea

acestuia.

Candidatii depun dosarul de examen/concurs de promovare in termen de 5 zile
lucratoare de la afisarea anuntului, pana la ora 13.00 a ultimei zi de inscriere, la secretariatul
comisiei de recrutare si selectie:

Institutul de Pneumoftiziologie ”Marius Nasta”

Serviciul R.U.N.O.S-Pavilionul V

Sos. Viilor nr. 90 Sector 5 Bucuresti

Selectia dosarelor de promovare pe baza indeplinirii conditiilor de participare se va face
in data de 27.11.2023 urmand sa se afiseze rezultatele selectiei dosarelor in data de

27.11.2023.

Examenul se va desfasura la sediul Institutul de Pneumoftiziologie "Marius Nasta” din
Sos. Viilor nr. 90 Sector 5 Bucuresti.

SUSTINEREA EXAMENULUI:

Examenul consta in sustinerea unei probe scrise.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.

Proba scrisa va avea loc in data de 05.12.2023 la sediul Institutul de Pneumoftiziologie
”Marius Nasta” din Sos. Viilor nr. 90 Sector 5 Bucuresti ora 10.00 .

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minim 50 de puncte.

Tematica si bibliografia de examen sunt anexe la prezentul anunt si pot fi consultate la
sediul Institutul de Pneumoftiziologie ”Marius Nasta” si pe site-ul www.marius-nasta.ro,
sectiunea “Anunturi:”;
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METODOLOGIE PRIVIND DESFASURAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE A
PERSONALULUI CONTRACTUAL PRIN TRANSFORMAREA POSTURILOR IN
GRADUL/TREAPTA IMEDIAT SUPERIOARA

Prezenta Metodologie a fost elaborati conform HOTARARII nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

» Prin promovare se asigura evolutia in carierd a personalului contractual, prin trecerea
intr-un grad superior sau treapta profesionala superioara, intr-o functie de conducere sau
ntr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior.

> Criteriile de performanta generale avute in vedere la promovare sunt cele prevazute de
art. 8 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

» Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale
se face, de reguld, pe un post vacant, iar in situatia in care nu existd un asemenea post, se
face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat in unul de
nivel imediat superior.

» Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale
se face prin examen, in baza unui referat intocmit de seful ierarhic si aprobat de
conducatorul autoritatii sau institutiei publice.

» Referatul se depune pana in ultima zi lucratoare a fiecarui trimestru la serviciul resurse
umane sau la persoana desemnata in acest sens si cuprinde urmatoarele elemente:

a) propunerea de promovare;

b) bibliografia si tematica examenului de promovare;

C) propuneri privind componenta comisiei de examinare i a comisiei de solutionare a
contestatiilor.

» Examenul de promovare n grade sau trepte profesionale se poate organiza trimestrial,
semestrial sau anual, n functie de decizia conducatorului autoritatii ori institugiei publice.

» Promovarea personalului contractual Tntr-o functie pentru care este prevazut un nivel de
studii superior se face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este
fncadrat Tntr-un post prevazut cu studii superioare de scurtd duratd sau studii universitare
de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, al carui grad profesional este
imediat superior celui de debutant, cu mentinerea gradatiei avute la data promovarii.

» Promovarea poate avea loc ca urmare a obtinerii, in timpul executarii contractului
individual de munca, a unei diplome de nivel superior eliberate de o institutie de
invatamant superior acreditatd, in specialitatea in care angajatul 1si desfasoara activitatea
sau considerata de autoritatea ori institugia publica ca fiind utila pentru desfagurarea
activitatii, in masura in care atributiile din fisa postului sunt modificate in mod
corespunzator.

» Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior se realizeaza de
catre seful ierarhic superior, la cererea salariatului, Tnsotitd de copia diplomei de licenta,
respectiv a diplomei de absolvire, dupa caz, de adeverinta care atesta absolvirea studiilor,
certificate cu mentiunea "conform cu originalul", si este aprobata de catre conducatorul
autoritdfii sau institutiei publice.
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> Examenul de promovare a personalului contractual in grade sau trepte profesionale sau
ntr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior consta in sustinerea
unei probe scrise sau a unei probe practice, dupa caz, stabilita de comisia de examinare,
cu respectarea prevederilor art. 19-25, 31-34, 36-45 si 47-61 din Hotararea nr. 1336/2022.

» Proba practica se sustine in cazul functiilor contractuale la care este necesara verificarea
abilitatilor practice, dupa caz.

» Din comisia de examinare si comisia de solutionare a contestatiilor la examenul de
promovare a personalului contractual in grade sau trepte profesionale fac parte si
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz,
reprezentantii salariatilor, daca in statute sau legi speciale nu se prevede altfel.

» Pentru a participa la examenul de promovare Tn grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea
performantelor profesionale individuale de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care
acesta s-a aflat 1n activitate si sa aiba o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional
detinut.

> In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatii depun dosarul de examen care contine Tn mod obligatoriu:

a)cerere de Tnscriere;

b)adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta profesionala
din care promoveaza;

C) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat
Tn activitate.

» Perioada mai mare de o luna in care salariatul se afla in concediu pentru incapacitate
temporara de munca, in conditiile legii, nu se ia in considerare la vechimea in gradul
profesional.

» Promovarea intr-o functie de conducere se face din randul salariatilor institutiei sau
autoritatii publice care sunt incadrati pe un post pentru care este prevazut un nivel de
studii superior, respectiv studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta, pe un post vacant, cu respectarea prevederilor art. 19-25, 31-34 si 36-61 din
Hotararea nr. 1336/2022, referitoare la ocuparea unui post vacant prin concurs.

> Tn vederea participarii la concursul de promovare intr-o functie de conducere, candidatii
depun dosarul de concurs care contine 1n mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere;

b) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si/sau perfectiondri necesare ocuparii postului, dupa caz;

c) adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in specialitatea studiilor
universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei.

» Angajatorul stabileste vechimea in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite
cu diploma de licenta sau echivalentad necesare pentru participarea la concursul de
promovare intr-o functie de conducere in functie de specificul activitatii autoritatii sau
institugiei publice.

» Anuntul privind examenul/concursul de promovare in grad sau treapta profesionala intr-0
functie pentru care se prevede un nivel superior de studii sau intr-o functie de conducere
se afigseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice si, dupa caz, pe pagina de intranet a
acesteia, cu 10 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru organizarea acestuia.
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Anuntul va contine Tn mod obligatoriu:

a)data, ora si locul desfasurarii examenului/concursului;
b)bibliografia si tematica;

c)modalitatea de desfasurare a examenului.

» Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

> Incadrarea in noua functie ca urmare a promovirii examenului de promovare se face
Tncepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea.

» Caurmare a promovarii, fisa de post se modifica si se completeaza cu noi atributii.
Obligatia de a completa fisa postului apartine superiorului ierarhic al salariatului
promovat.
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU
REFERENT DE SPECIALITATE II
Serviciul achizitii publice, contractare, aprovizionare
TEMATICA:
Achizitii publice — Obiect, scop si principii;
Definitii;

Autoritati cotractante;

Domeniu de aplicare;

Achizitia directa;

Etapele procesului de achizitie publica

Estimarea valorii achizitiei publice si alegerea modalitétii de atribuire
Operatori economici;

Confidentialitatea;

10. Reguli de evitare a conflictului de interese;

11.  Comisia de evaluare si modul de lucru al acestuia;

CoNor~LNE

12.  Reguli aplicabile comunicarilor;

13.  Proceduri de atribuire;

14.  Instrumente si tehnici specifice de atriburie a contractelor de achizitie publica;
15.  Impartirea pe loturi;

16.  Elaborarea documentatiei de atribuire;

17.  Stabilirea garantiei de participare si de bund executie;

18.  Criterii de atribuire;
19.  Document Unic de Achizitii European (DUAE);

20.  Atriburea contractelor de achizite publica si incheierea acordurilor-cadru;
21.  Informarea candidatilor/ofertantilor;

22.  Dosarul achizitiei si raportul procedurii;

23. Termenul de contestare si efectele contestatiei;

24.  Elementele contestatiei,

25.  Solutionarea contestatiei,

26.  Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului;
27. Nulitatea contractelor.

BIBLIOGRAFIE:
1. LEGEA nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice;
2. LEGEA nr. 101 din 19 mai 2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire

a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor

3. HOTARARE nr. 395 din 2 iunie 2016 privind aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

4. Regulamentul intern al Institutului de Pneumoftiziologie ,,Marius Nasta”:
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